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ALC¡l'lA MAYOR

","nffita-
t.q JEFE DE LA oFtctNA DE coNTRATos oe u s¡cnernRía oe touceclÓ¡¡ DlsrRlrAt N.l.T

89ft.999.061-9, CERTIFICA CON BASE EN tOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE LA
ENTTDAD Y A PETlclÓn oel INTERESADo(A¡:

eue UNIóN TEMpORAL SEGURIDAD P & A, ident¡ficado con Nit No. 901.069.415-9, conformada
por: PROSEGUR VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA LTDA' ¡dentificada con el Nit No.
890401802-0, con 52o/o de part¡cipación, y AVlzoR SEGURIDAD LTDA, identificada con el Nit No.
9i0.024.478-1, con 48% de participación, suscribió con la Secretaría de Educación Distrital,
contrato de Prestación de servicios No. '1570 del 5 de abril de 2017, con las siguientes
caracterÍsticas:

OBJ ETO

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

Pfestación integfal del seNicio de vigilanc¡a y seguddad pr¡vada para las sedes educativas y áreas
administrativas de la Secretaría de Educsción del Dstrito Capital

i:lrióbñ;hiái]ól Éiótocrirol i¡ut !é bétjen iéóLii éli óábá ünd b! iáJaAé;¿óiidé #'pi;-s:táiá;i
servic¡o, en especial para los momentos de mayor flujo de la comun¡dad educat¡va (ingreso y
sal¡da), dispuestos por la ¡nterventor¡a. Una cop¡a, de estos protocolos, deberá reposar en el
coleg¡o o sede adm¡nistrativa. 2. Prestar el servic¡o de vigilanc¡a y seguridad pr¡vada, el servicio de
monitoreo de los sistemas de alarma, el mantenimiento y ampliac¡ón de los s¡stemas de ¡ntrusión
(alama), CCTV y control de acceso, con el fin de preservar la segur¡dad de las instalaciones,
bienes y personal de los Coleg¡os Distritales y Sedes Administrativas de la SED, del o los grupos
que le fue (ron) adjudicado(s) o de las localidades para el cualfue contratado. 3. El personal debe
estar acreditado y/o certificado para prestar servicio de segur¡dad y vigilancia. La as¡gnac¡ón de
turnos para el personal que cubre la vigilancia, en n¡ngún caso podfá exceder las horas
correspondientes a cada servic¡o feguladas legalmente, es dec¡r que el esquema de programación
del servicio de 24 horas será de la siguiente manera: dos (2) tumos diurnos, dos (2) tumos
nocturnos y dos (2) tumos de descanso, cubiedo por tres pefsonas, de conformidad con lo
est¡pulado por la Superintendencia de Vig¡lanc¡a y demás d¡sposiciones legales vigentes que
reglamenten horar¡os en este tipo de serv¡cios. 4. Programar las act¡vidades que deba desarrollar
para el cumplim¡ento del objeto del contrato, con est cla suieción a las nomas legales y a los
térm¡nos establec¡dos en elpresente estud¡o previo. en los pliegos de condiciones, en la propuesta
presentada y en el contrato respectivo. 5. Salvaguardar la seguridad de todas las personas
v¡nculadas a la entidad y de los b¡enes muebles e inmuebles que le sean entregados en custodia
para la prestación del servicio contratado, en lo que atañe a las condiciones y c¡rcunstancias dentro
de las cuales se presta el servicio y en razón de las cons€cuencias que de tales cond¡ciones y
circunstanc¡as se deriven para la salud e integridad fís¡ca de las personss. 6. Disponer de peGonal
y medios de transporte idóneos, para la entrega al ¡n¡c¡o del conkato y recibo de los puestos al f¡nal
del m¡smo y para el cumplimiento del alcance del obj€to contractual, de acuerdo al cronograma
entregado por la SED o el ¡nterventor asignado. 7. Presentar, a la supervisión y/o interventorfa
designada, el programa de salud ocupac¡onal de la empresa dentro de los quince (15) días
calendario s¡guientes a la fecha de a la filma del contrato, y atender las obseryac¡ones que se
hagan, de manera inmediata. 8. Realizar un acta de recibo d€ los puestos y veriflcar los ¡nventarios
de cada sede, de acuerdo a los formatos defin¡dos por la SED. Estas actas deberán entregarlas a
la supeNisión SED o al inteNentor defln¡do para este servicio- 9. Recibir los sistemas electrón¡cos
de segur¡dad existentes bajo inventar¡o, especiflcando la cantidad, csracterísticas principales y
ubicaclón de cada elemento que los const¡tuye, ad¡c¡onalmente se deberá contar con la
zonif¡cación, la lista de usuarios y las claves de instalador, adm¡nistrador y operador, así como los
coresDond¡entes olanos donde se ¡dent¡fiquen por capa cada uno de los s¡stemas Lo anter¡or con
copia a la SED o al interventor definido por la SED. 10. Acatar las instrucc¡ones que durante el
de$arrollo del contrato le ¡mparta la SED o el inten€ntor, des¡gnado para tal fin ll. Sum¡nistrar los
sigu¡entes equipos y planes de comunicac¡ones: a' Para la Di.ecc¡ón de Servicios Admin¡strativos
de la SED: Un plan de comunicac¡ones (voz y datos) de línea abierta a todo dest¡no con equipo
celular nuevo b. Para los Coord¡nadores Operativos: Un plan de comunicac¡ones de línea ab¡erta

icon equipo celular (voz y datos) y un radio de comunicac¡ones con las Institucionés Educat¡ves o
i_ 99_d_e-s, _qq niJrjs_tj9lrva_s_ -y- _99f_e_o_ _qgrPjr-al]Y9. - -9.- -E?l? - Lo-s- -s-t/P9ryis-o-r9,s- -v, qpgf?q9!99- q-e- -gr-ed-ig-s

oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la página web sEeoP Ruta dsr cLlcK en BuscADoR DE
PROCESOS, ¡dent¡f¡cando el contrato de su interés asi: Número Contrato-Año del contrato, pulsar BUSCAR
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LAJEFE DE TA OFICINA DE CONTRATOS DE I.A SECRETARíA DE EDUCACIÓN DISTRITAL N.I.T
899.999.061-9, CERTIFICA CON BASE EN tOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN tOS ARCHIVOS DE tA

ENTIDAD Y A PETIOÓN DEL INTERESADO(A):
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excepc¡onales, debidamente justifcados y en un plazo no mayor de tres (3) dlas háb¡les
lgualmente, se requ¡ere que el perfil del nuevo coord¡nador sea igual o superior al defin¡do en los
pliegos de cond¡c¡ones. En todo caso, estas modificaciones deberán ser aprobadas por el
Ordenador del Gasto previo aval del Superv¡$or del contrato por parte de la SED 20. Para
ga|¿ntizaf el cumplimiento de los perl¡les y requis¡tos de los coordinadofes operat¡vos propuestos,
el contrat¡sta deberá presentar a la superv¡sión y/o interventoría todos los soportes requeridos en el
pliego de condic¡ones, con la entrega de la garantfa de cumplim¡ento del contrato. 21. Garantizar el
monitoreo de los s¡stemas electrónicos de seguridad - alarmas - las 24 horas, dur€nte la ejecución
del contrato. as¡ como la correcta Drestac¡ón del servicio del sistema de alarma monitoreada con
comunicación GPRS, para cada uno de los grupos Adic¡onalmente, garantÉará como mínimo una
central de monitoreo con los siguientes equ¡pos: Receptora de alarmas que debeÉ ser un
concentrador industrial de señales de Hardwafe mund¡almente reconocida y ceftificada con UL o
ULC (para no depender del software de monitoreo) La central y cada una de sus tarjetas de línea
telefónica deberán tener la capacidad de recib¡rmulti-formatos de comunicac¡ón. La misma
receptora de alarmas deberá ser capaz de recjbir señales: Telefónicas, GSM voz, GPRS y
comunicación vfa lP, y esta receptora deberá actualizarse por soflware de manera rápida y segura,
garantizando s¡stema FULL DATA. Los equ¡pos empleados para este monitoreo serán de
propiedad de la empresa prestadora del servicio, para lo cual deberá contar con las adecuaciones e
instalaciones pert¡nentes para garantizar el buen funcionamiento del servicio, asumiendo por su
cuenta y riesgo el costo de los mismos. 22. Entregar, a la SED, en med¡o electrónico, organizado
por sede, local lad, en orden cronológ¡co y debidamente rotulado, los archivos, carpeta de ingreso
y salila de elernentos y visitantes, cons¡gnas, libros, cuadernos de minuta y demás documentos
relativos a la ejecución del contrato, como requisito para el últ¡mo pago de servic¡os 23. Elaborar
las cert¡fic€ciones de prestac¡ón del seryicio de vigilancia, ceriificaciones por manten¡mientos,
actualizacjón y renovación tecnológica, por Institución, de acuerdo al formato impart¡do por la
Direcc¡ón de Servicios Administrat¡vos y entregarlas al interventor. 24. Adelantar un estudio de
seguridad en cada sede donde prestará el serv¡cio y entregar por escrito a la SED a través del
interventof, dentro del primer mes de ejecución, las recornendac¡ones y sugerenc¡as de seguridad
que consideren ped¡nentes, para la excelente prestac¡ón delseNic¡o, tanto a niveloperativo como a
n¡vel técnico 25. PÍesentar, a la SED, a través del Superv¡sor o interventor, ¡núomes eventuales,
dentro de un término no mayor de un día a part¡r del conocimiento de un evento que por sus
caracterist¡cas afecten el servicio tales como, accidentes, hurlos, inundaciones, entre otros,
haciendo un anál¡sis delallado y completo de los hechos, indicando las causas y efectos,
presentando las recomendaciones sobre soluciones definit¡vas. 26. Presentar a la SED a través
del Supervisor o interventor, infome mensual detallado sobre la ejecución del contrato, el cual se
presentará dentro de los c¡nco (5) dfas háb¡les siguientes a la finalizac¡ón de cáda mes de servic¡o,
de acuerdo al formato establecido por la SED, como requisito para cada pago. 27. Realizar un
reporte periód¡co y los extEofdinarios cuando las c¡rcunstancias lo ameriten a través de la
plataforma que la entidad disponga con el f¡n de melorar las condic¡ones de segur¡dad y
convivencia en los entomos escolares. 28, Real¡zar estud¡os de seguridsd detallados en los
Coleg¡os Distr¡tales y Sedes Admin¡strat¡vas en donde se presente más de un hurto durante el
desaffollo del contrato, con el f]n de evsluar los esgos de las sedes y evitar que se sigan
oresentando. 29. Responder ante las autoridades pof los actos u omisiones en el ejercicio de las
actúllades que desarrolle en v¡Éud del contrato, cuando con ellos cause perjuic¡o a la SED o a
terceros. 30. Instalar sellos de segur¡dad en las áreas crlticas de los coleg¡os Distritales y Sedes
Adm¡nistrativas determ¡nadas por la SED. lgual proced¡m¡ento se adelsntará durante el per¡odo de
receso escolar El sello debe ser un adhes¡vo que contenga entre otros datos, el nombre de la
empres€, fecha de ¡nstalación y la palabra sello. Como acción necesar¡a en este aspecto, estará la
de rendir informe escrito al Rector, Director Local de Educación o responsable de cada sede donde
se preste elservicio, en relación @n las novedades presentadas durante la ejecuc¡ón del contrato.
31. Disponer de elemerfos de seguñdad tales como cadenas y candados de seguridad, desde el
inic¡o de la ejecución contractual y hasta su finalización y empalme con el nuevo contratista. 32.
Dentro del personal contratado para la prestación delserv¡cio, deberé garantizar como min¡mo que

PROCESOS, identificando elcontrato de su interés asf: Número ContrateAño del contrato, pulsar BUSCAR
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ALCALOiA hIAYOR
DE Eú€OÍA D.c.

SEcRET¡ltla aÉ EDUc{6}3r¡

LAJEFE DE tA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARíA DE EDUCAqÓN DISTRITAL N'I'T

899.999.061-9, CERTIFICA CON BASE EN tOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE tA

ENTIDAD Y A PETICIÓN DEt INTERESADO(A):

icontrato, según las necesidades y requer¡mientos en las sedes de LA SED y en los pred¡os que le
isean entreoádos baio su responsabil¡dad administrativa durante la ejeqlción del contrato 50.
i Informar pó, escrito el cambio de vigilantes al rector de la Institución o al jefe de la Sede
lAdministrat¡va o al responsable de la sede, con cop¡a a la D¡recc¡ón de Serv¡cios Administrativos y
ial interventor del cambio real¡zado, el motivo del retiro, ubicación del servicio e identif¡cac¡ón del
i oersonal. 51. Colocar una radiofrecuencia y SeN¡cio de Rad¡o operador exclus¡vo para elcontrato
i¡e la SED. 52. Proporcionar personal técnico ¡dóneo con su respect¡vo curso de medios
itecnológicos, para la operac¡ón de los equ¡pos electrón¡cos - CCTV ub¡cados en los Coleg¡os y
i Sedes Administrativas donde se encuentre instalado. 53. Denko del programa de capacitaciones
imensuales que tiene la empresa, se debe programar al inic¡o del contrato y b¡mestralmente
i(durante le ejecuc¡ón del contrato) la ¡nstrucción al personal de vigilancia v¡nculado al contrato con
la Secretarla de Educación Distrital (vigilantes, supervisores y coordinadores), en los sigu¡entes

itemas: a. Infanc¡a y adolescencia; b. Cursos de relac¡onamiento interpersonal; G. Promoc¡ón al
i buen trato; d. Desarrollo integral y protección a la Pl, niños, niñas y adolescentes. e. Prevención de
idesastres; f. ldentificación, conocimiento y prevenc¡ón de situac¡ones de r¡esgo; g. Primer
i respondiente; h. Uso de tecnologfas de la informac¡ón y comunicación; i. Prevención y atenc¡ón de
riesgos para estudiantes, docentes y pergonal administrativo en los entornos educativos; j. Los

idemás temas que se requieran en el transcurso de la ejecuc¡ón del contrato 54. Al inicio del
icontrato, el contratista DEBERA entregar el protocolo del serv¡cio de vigilancia educativo de la
iEntidad, el cual deberá contener @mo minimo los siguientes aspectos: a. Buen trato y buena
iatención para la comun¡dad educativa. b. Conoc¡miento bás¡co del servicio educat¡vo. c'
iConoc¡miento básico de los servic¡os que prestan los colegios y sedes administraüvas de la
i entiOaO ss. Elconfatista deberá cumplir con el programa de Gest¡ón de la Seguridad y Salud en
iel Traba¡o, el programa de Bienestar y el programa de Responsabilidad Social, para ello deberá
ipresentar al supervisor y/o interventor designado por parte de la SED al inic¡o del contrato, un
icronograma de actividades al ¡nicio del contrato, en donde cumpla con las ¡ntervénciones a los
subpfogramas señalados en la ficha técnica. 56. El coritratista deberá garantizar el óptimo

ifuncionamiento del botón de pán¡co en todos los colegios distritales y sedes administrativas donde
iex¡sta un sistema de alarma, con monitoreo pemanente (24 horas) en la central de alarmas con la
ioue cuente elContrat¡sta. 57. Todo el personal operativo (coordinadores y v¡gilantes) prestarán su
i servicio de manera exclusiva a la SED. 58. El contrat¡sta deberá anexar un protocolo del servicio
al cliente que pe.m¡ta al usuario una d¡recta interlocuc¡ón y garant¡ce una verif¡cación e

iinvestigac¡ón prop¡a de quejas o inconform¡dades que él mismo pud¡ese tener en relación con la
icalidad y oportunidad en la prestación del seN¡cio. 59. El contrat¡sta deberá cumplir con las

inormas, d¡rectrices y protocolos v¡gentes exped¡dos por la Superintendenci.a {l ViSilal:la, Y
Seguridad Privada, y aquellos que se exp¡dan dentro de la ejecución contractual 60 Cumplir lasi Jegunqao Fnvaoa, y aquerlos que se expruarr uerrru ur, r¡t ltjvuuqor ev vurrrPrr reo

idemás obl¡gaciones que surjan en desarrollo del objeto del contrato que sean requeridas por la

isÉó,.:,.*'-1 ..1 ::
icatorce Mil Novecientos Noventa y lvl¡l SeiscientosiCatorce Mil Novecientos Noventa y Cuatro M¡llones Qulnlentos sesenta y un Mll selsc|enlos

i cuarenta y ocho Pesos ($14.994.561 648) M/cte, incluidos los impuestos de ley a los que hubiera
i lugar. PARAGRAFO lo: Dentro de este valor se encuentran Incluidos todos los costos d¡réctos e
i ind¡rectos en que incurra la ejecución del contrato, así como todos los ¡mpuestos, tasas y
I contribuciones. PARAGRAFO 2": El presupuesto oficial se encuentra amparado en el certificado
ide Dispon¡bil idad Presupuestal (CDP) No901 del 19 de enero de 2017. PARAGRAFO 3': LaSED

Of¡c¡almente este contrato se puede consultar ingresando a la página Web SECQP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE
PROCESOS, ¡dentific€ndo el contrato de su interés así: Número Contrato-Año del contrato, pulsar BUSCAR

**e&-$'&Av. El Dorado No. 66 - 63
Código postal: 111321
PBX: 324 l0o0 - Fax: 315 34 48
www.educac¡onbogota.edu-co
lnfo: Línea 195
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ALC¡l'lA MAYOR

","nffita-
t.q JEFE DE LA oFtctNA DE coNTRATos oe u s¡cnernRía oe touceclÓ¡¡ DlsrRlrAt N.l.T

89ft.999.061-9, CERTIFICA CON BASE EN tOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE LA
ENTTDAD Y A PETlclÓn oel INTERESADo(A¡:

eue UNIóN TEMpORAL SEGURIDAD P & A, ident¡ficado con Nit No. 901.069.415-9, conformada
por: PROSEGUR VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA LTDA' ¡dentificada con el Nit No.
890401802-0, con 52o/o de part¡cipación, y AVlzoR SEGURIDAD LTDA, identificada con el Nit No.
9i0.024.478-1, con 48% de participación, suscribió con la Secretaría de Educación Distrital,
contrato de Prestación de servicios No. '1570 del 5 de abril de 2017, con las siguientes
caracterÍsticas:

OBJ ETO

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

Pfestación integfal del seNicio de vigilanc¡a y seguddad pr¡vada para las sedes educativas y áreas
administrativas de la Secretaría de Educsción del Dstrito Capital

i:lrióbñ;hiái]ól Éiótocrirol i¡ut !é bétjen iéóLii éli óábá ünd b! iáJaAé;¿óiidé #'pi;-s:táiá;i
servic¡o, en especial para los momentos de mayor flujo de la comun¡dad educat¡va (ingreso y
sal¡da), dispuestos por la ¡nterventor¡a. Una cop¡a, de estos protocolos, deberá reposar en el
coleg¡o o sede adm¡nistrativa. 2. Prestar el servic¡o de vigilanc¡a y seguridad pr¡vada, el servicio de
monitoreo de los sistemas de alarma, el mantenimiento y ampliac¡ón de los s¡stemas de ¡ntrusión
(alama), CCTV y control de acceso, con el fin de preservar la segur¡dad de las instalaciones,
bienes y personal de los Coleg¡os Distritales y Sedes Administrativas de la SED, del o los grupos
que le fue (ron) adjudicado(s) o de las localidades para el cualfue contratado. 3. El personal debe
estar acreditado y/o certificado para prestar servicio de segur¡dad y vigilancia. La as¡gnac¡ón de
turnos para el personal que cubre la vigilancia, en n¡ngún caso podfá exceder las horas
correspondientes a cada servic¡o feguladas legalmente, es dec¡r que el esquema de programación
del servicio de 24 horas será de la siguiente manera: dos (2) tumos diurnos, dos (2) tumos
nocturnos y dos (2) tumos de descanso, cubiedo por tres pefsonas, de conformidad con lo
est¡pulado por la Superintendencia de Vig¡lanc¡a y demás d¡sposiciones legales vigentes que
reglamenten horar¡os en este tipo de serv¡cios. 4. Programar las act¡vidades que deba desarrollar
para el cumplim¡ento del objeto del contrato, con est cla suieción a las nomas legales y a los
térm¡nos establec¡dos en elpresente estud¡o previo. en los pliegos de condiciones, en la propuesta
presentada y en el contrato respectivo. 5. Salvaguardar la seguridad de todas las personas
v¡nculadas a la entidad y de los b¡enes muebles e inmuebles que le sean entregados en custodia
para la prestación del servicio contratado, en lo que atañe a las condiciones y c¡rcunstancias dentro
de las cuales se presta el servicio y en razón de las cons€cuencias que de tales cond¡ciones y
circunstanc¡as se deriven para la salud e integridad fís¡ca de las personss. 6. Disponer de peGonal
y medios de transporte idóneos, para la entrega al ¡n¡c¡o del conkato y recibo de los puestos al f¡nal
del m¡smo y para el cumplimiento del alcance del obj€to contractual, de acuerdo al cronograma
entregado por la SED o el ¡nterventor asignado. 7. Presentar, a la supervisión y/o interventorfa
designada, el programa de salud ocupac¡onal de la empresa dentro de los quince (15) días
calendario s¡guientes a la fecha de a la filma del contrato, y atender las obseryac¡ones que se
hagan, de manera inmediata. 8. Realizar un acta de recibo d€ los puestos y veriflcar los ¡nventarios
de cada sede, de acuerdo a los formatos defin¡dos por la SED. Estas actas deberán entregarlas a
la supeNisión SED o al inteNentor defln¡do para este servicio- 9. Recibir los sistemas electrón¡cos
de segur¡dad existentes bajo inventar¡o, especiflcando la cantidad, csracterísticas principales y
ubicaclón de cada elemento que los const¡tuye, ad¡c¡onalmente se deberá contar con la
zonif¡cación, la lista de usuarios y las claves de instalador, adm¡nistrador y operador, así como los
coresDond¡entes olanos donde se ¡dent¡fiquen por capa cada uno de los s¡stemas Lo anter¡or con
copia a la SED o al interventor definido por la SED. 10. Acatar las instrucc¡ones que durante el
de$arrollo del contrato le ¡mparta la SED o el inten€ntor, des¡gnado para tal fin ll. Sum¡nistrar los
sigu¡entes equipos y planes de comunicac¡ones: a' Para la Di.ecc¡ón de Servicios Admin¡strativos
de la SED: Un plan de comunicac¡ones (voz y datos) de línea abierta a todo dest¡no con equipo
celular nuevo b. Para los Coord¡nadores Operativos: Un plan de comunicac¡ones de línea ab¡erta

icon equipo celular (voz y datos) y un radio de comunicac¡ones con las Institucionés Educat¡ves o
i_ 99_d_e-s, _qq niJrjs_tj9lrva_s_ -y- _99f_e_o_ _qgrPjr-al]Y9. - -9.- -E?l? - Lo-s- -s-t/P9ryis-o-r9,s- -v, qpgf?q9!99- q-e- -gr-ed-ig-s

oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la página web sEeoP Ruta dsr cLlcK en BuscADoR DE
PROCESOS, ¡dent¡f¡cando el contrato de su interés asi: Número Contrato-Año del contrato, pulsar BUSCAR

e*em&
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LAJEFE DE TA OFICINA DE CONTRATOS DE I.A SECRETARíA DE EDUCACIÓN DISTRITAL N.I.T
899.999.061-9, CERTIFICA CON BASE EN tOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN tOS ARCHIVOS DE tA

ENTIDAD Y A PETIOÓN DEL INTERESADO(A):

éi- énióa:ái 
- 
oéi-óó-r¿ñáóói-;Éiátlvó; s¡emóre i óuánaó, éi támbió responoa a casos l

excepc¡onales, debidamente justifcados y en un plazo no mayor de tres (3) dlas háb¡les
lgualmente, se requ¡ere que el perfil del nuevo coord¡nador sea igual o superior al defin¡do en los
pliegos de cond¡c¡ones. En todo caso, estas modificaciones deberán ser aprobadas por el
Ordenador del Gasto previo aval del Superv¡$or del contrato por parte de la SED 20. Para
ga|¿ntizaf el cumplimiento de los perl¡les y requis¡tos de los coordinadofes operat¡vos propuestos,
el contrat¡sta deberá presentar a la superv¡sión y/o interventoría todos los soportes requeridos en el
pliego de condic¡ones, con la entrega de la garantfa de cumplim¡ento del contrato. 21. Garantizar el
monitoreo de los s¡stemas electrónicos de seguridad - alarmas - las 24 horas, dur€nte la ejecución
del contrato. as¡ como la correcta Drestac¡ón del servicio del sistema de alarma monitoreada con
comunicación GPRS, para cada uno de los grupos Adic¡onalmente, garantÉará como mínimo una
central de monitoreo con los siguientes equ¡pos: Receptora de alarmas que debeÉ ser un
concentrador industrial de señales de Hardwafe mund¡almente reconocida y ceftificada con UL o
ULC (para no depender del software de monitoreo) La central y cada una de sus tarjetas de línea
telefónica deberán tener la capacidad de recib¡rmulti-formatos de comunicac¡ón. La misma
receptora de alarmas deberá ser capaz de recjbir señales: Telefónicas, GSM voz, GPRS y
comunicación vfa lP, y esta receptora deberá actualizarse por soflware de manera rápida y segura,
garantizando s¡stema FULL DATA. Los equ¡pos empleados para este monitoreo serán de
propiedad de la empresa prestadora del servicio, para lo cual deberá contar con las adecuaciones e
instalaciones pert¡nentes para garantizar el buen funcionamiento del servicio, asumiendo por su
cuenta y riesgo el costo de los mismos. 22. Entregar, a la SED, en med¡o electrónico, organizado
por sede, local lad, en orden cronológ¡co y debidamente rotulado, los archivos, carpeta de ingreso
y salila de elernentos y visitantes, cons¡gnas, libros, cuadernos de minuta y demás documentos
relativos a la ejecución del contrato, como requisito para el últ¡mo pago de servic¡os 23. Elaborar
las cert¡fic€ciones de prestac¡ón del seryicio de vigilancia, ceriificaciones por manten¡mientos,
actualizacjón y renovación tecnológica, por Institución, de acuerdo al formato impart¡do por la
Direcc¡ón de Servicios Administrat¡vos y entregarlas al interventor. 24. Adelantar un estudio de
seguridad en cada sede donde prestará el serv¡cio y entregar por escrito a la SED a través del
interventof, dentro del primer mes de ejecución, las recornendac¡ones y sugerenc¡as de seguridad
que consideren ped¡nentes, para la excelente prestac¡ón delseNic¡o, tanto a niveloperativo como a
n¡vel técnico 25. PÍesentar, a la SED, a través del Superv¡sor o interventor, ¡núomes eventuales,
dentro de un término no mayor de un día a part¡r del conocimiento de un evento que por sus
caracterist¡cas afecten el servicio tales como, accidentes, hurlos, inundaciones, entre otros,
haciendo un anál¡sis delallado y completo de los hechos, indicando las causas y efectos,
presentando las recomendaciones sobre soluciones definit¡vas. 26. Presentar a la SED a través
del Supervisor o interventor, infome mensual detallado sobre la ejecución del contrato, el cual se
presentará dentro de los c¡nco (5) dfas háb¡les siguientes a la finalizac¡ón de cáda mes de servic¡o,
de acuerdo al formato establecido por la SED, como requisito para cada pago. 27. Realizar un
reporte periód¡co y los extEofdinarios cuando las c¡rcunstancias lo ameriten a través de la
plataforma que la entidad disponga con el f¡n de melorar las condic¡ones de segur¡dad y
convivencia en los entomos escolares. 28, Real¡zar estud¡os de seguridsd detallados en los
Coleg¡os Distr¡tales y Sedes Admin¡strat¡vas en donde se presente más de un hurto durante el
desaffollo del contrato, con el f]n de evsluar los esgos de las sedes y evitar que se sigan
oresentando. 29. Responder ante las autoridades pof los actos u omisiones en el ejercicio de las
actúllades que desarrolle en v¡Éud del contrato, cuando con ellos cause perjuic¡o a la SED o a
terceros. 30. Instalar sellos de segur¡dad en las áreas crlticas de los coleg¡os Distritales y Sedes
Adm¡nistrativas determ¡nadas por la SED. lgual proced¡m¡ento se adelsntará durante el per¡odo de
receso escolar El sello debe ser un adhes¡vo que contenga entre otros datos, el nombre de la
empres€, fecha de ¡nstalación y la palabra sello. Como acción necesar¡a en este aspecto, estará la
de rendir informe escrito al Rector, Director Local de Educación o responsable de cada sede donde
se preste elservicio, en relación @n las novedades presentadas durante la ejecuc¡ón del contrato.
31. Disponer de elemerfos de seguñdad tales como cadenas y candados de seguridad, desde el
inic¡o de la ejecución contractual y hasta su finalización y empalme con el nuevo contratista. 32.
Dentro del personal contratado para la prestación delserv¡cio, deberé garantizar como min¡mo que

PROCESOS, identificando elcontrato de su interés asf: Número ContrateAño del contrato, pulsar BUSCAR
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SEcRET¡ltla aÉ EDUc{6}3r¡

LAJEFE DE tA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARíA DE EDUCAqÓN DISTRITAL N'I'T

899.999.061-9, CERTIFICA CON BASE EN tOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE tA

ENTIDAD Y A PETICIÓN DEt INTERESADO(A):

icontrato, según las necesidades y requer¡mientos en las sedes de LA SED y en los pred¡os que le
isean entreoádos baio su responsabil¡dad administrativa durante la ejeqlción del contrato 50.
i Informar pó, escrito el cambio de vigilantes al rector de la Institución o al jefe de la Sede
lAdministrat¡va o al responsable de la sede, con cop¡a a la D¡recc¡ón de Serv¡cios Administrativos y
ial interventor del cambio real¡zado, el motivo del retiro, ubicación del servicio e identif¡cac¡ón del
i oersonal. 51. Colocar una radiofrecuencia y SeN¡cio de Rad¡o operador exclus¡vo para elcontrato
i¡e la SED. 52. Proporcionar personal técnico ¡dóneo con su respect¡vo curso de medios
itecnológicos, para la operac¡ón de los equ¡pos electrón¡cos - CCTV ub¡cados en los Coleg¡os y
i Sedes Administrativas donde se encuentre instalado. 53. Denko del programa de capacitaciones
imensuales que tiene la empresa, se debe programar al inic¡o del contrato y b¡mestralmente
i(durante le ejecuc¡ón del contrato) la ¡nstrucción al personal de vigilancia v¡nculado al contrato con
la Secretarla de Educación Distrital (vigilantes, supervisores y coordinadores), en los sigu¡entes

itemas: a. Infanc¡a y adolescencia; b. Cursos de relac¡onamiento interpersonal; G. Promoc¡ón al
i buen trato; d. Desarrollo integral y protección a la Pl, niños, niñas y adolescentes. e. Prevención de
idesastres; f. ldentificación, conocimiento y prevenc¡ón de situac¡ones de r¡esgo; g. Primer
i respondiente; h. Uso de tecnologfas de la informac¡ón y comunicación; i. Prevención y atenc¡ón de
riesgos para estudiantes, docentes y pergonal administrativo en los entornos educativos; j. Los

idemás temas que se requieran en el transcurso de la ejecuc¡ón del contrato 54. Al inicio del
icontrato, el contratista DEBERA entregar el protocolo del serv¡cio de vigilancia educativo de la
iEntidad, el cual deberá contener @mo minimo los siguientes aspectos: a. Buen trato y buena
iatención para la comun¡dad educativa. b. Conoc¡miento bás¡co del servicio educat¡vo. c'
iConoc¡miento básico de los servic¡os que prestan los colegios y sedes administraüvas de la
i entiOaO ss. Elconfatista deberá cumplir con el programa de Gest¡ón de la Seguridad y Salud en
iel Traba¡o, el programa de Bienestar y el programa de Responsabilidad Social, para ello deberá
ipresentar al supervisor y/o interventor designado por parte de la SED al inic¡o del contrato, un
icronograma de actividades al ¡nicio del contrato, en donde cumpla con las ¡ntervénciones a los
subpfogramas señalados en la ficha técnica. 56. El coritratista deberá garantizar el óptimo

ifuncionamiento del botón de pán¡co en todos los colegios distritales y sedes administrativas donde
iex¡sta un sistema de alarma, con monitoreo pemanente (24 horas) en la central de alarmas con la
ioue cuente elContrat¡sta. 57. Todo el personal operativo (coordinadores y v¡gilantes) prestarán su
i servicio de manera exclusiva a la SED. 58. El contrat¡sta deberá anexar un protocolo del servicio
al cliente que pe.m¡ta al usuario una d¡recta interlocuc¡ón y garant¡ce una verif¡cación e

iinvestigac¡ón prop¡a de quejas o inconform¡dades que él mismo pud¡ese tener en relación con la
icalidad y oportunidad en la prestación del seN¡cio. 59. El contrat¡sta deberá cumplir con las

inormas, d¡rectrices y protocolos v¡gentes exped¡dos por la Superintendenci.a {l ViSilal:la, Y
Seguridad Privada, y aquellos que se exp¡dan dentro de la ejecución contractual 60 Cumplir lasi Jegunqao Fnvaoa, y aquerlos que se expruarr uerrru ur, r¡t ltjvuuqor ev vurrrPrr reo

idemás obl¡gaciones que surjan en desarrollo del objeto del contrato que sean requeridas por la

isÉó,.:,.*'-1 ..1 ::
icatorce Mil Novecientos Noventa y lvl¡l SeiscientosiCatorce Mil Novecientos Noventa y Cuatro M¡llones Qulnlentos sesenta y un Mll selsc|enlos

i cuarenta y ocho Pesos ($14.994.561 648) M/cte, incluidos los impuestos de ley a los que hubiera
i lugar. PARAGRAFO lo: Dentro de este valor se encuentran Incluidos todos los costos d¡réctos e
i ind¡rectos en que incurra la ejecución del contrato, así como todos los ¡mpuestos, tasas y
I contribuciones. PARAGRAFO 2": El presupuesto oficial se encuentra amparado en el certificado
ide Dispon¡bil idad Presupuestal (CDP) No901 del 19 de enero de 2017. PARAGRAFO 3': LaSED

Of¡c¡almente este contrato se puede consultar ingresando a la página Web SECQP Ruta: dar CLICK en BUSCADOR DE
PROCESOS, ¡dentific€ndo el contrato de su interés así: Número Contrato-Año del contrato, pulsar BUSCAR

**e&-$'&Av. El Dorado No. 66 - 63
Código postal: 111321
PBX: 324 l0o0 - Fax: 315 34 48
www.educac¡onbogota.edu-co
lnfo: Línea 195
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CONTRATO DE PRESTACIÓN DEIEML910S • 
N° 	- 	r° y] O 	DEL 	D ,3  2,,is al,  1. 

CÓDIGO CUENTA  NOMBRE CUENTA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 

3-1 2 02 05-01-0000-00 
3-3-1-15-01-07-1071-118 

Mantenimiento entidad 
Gestión Educativa Institucional 

901 DEL 19/01/2017 

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 2017 
COMPONENTE: 	N/A 

Apoyo  administrativo 
ÍTEM: 2 

1  
RESOLUCIÓN DE ADJUDICACIÓN: 531 del 

 03/04/2017 PROCESO DE SELECCIÓN: SED-LP-DSA-009-2017 

GRUPO: 3 

ORDENADOR(A) DEL 
GASTO: 

KARINA EUGENIA RICAURTE FARFÁN, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadanía 63.502.187, en su 
condición de Subsecretaria de Gestión Institucional de la Secretaría de Educación del Distrito Capital de Bogotá, D.C., cargo 
para el cual fue nombrada mediante la Resolución N° 292 del 8 de Febrero de 2016, del cual tomó posesión según Acta N° 
46 del 9 de Febrero de 2016, en uso de sus atribuciones legales y debidamente facultado(a) para la celebración del 
presente contrato a nombre de la Secretaria de Educación del Distrito Capital, mediante la Resolución 1165 del 27 de 
junio del 2016, proferida por la entidad, la cual en adelante se denominará LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN y/o 
LA SED. 

SUPERVISION DEL 
CONTRATO: 

	  Administrativa. 

Adicional a la interventoría, este contrato tendrá supervisión en atención a la complejidad, el presupuesto destinado y 
las actividades a ejecutar. La Supervisión será ejercida por el/la Director(a) de la Dirección de Servicios 
Administrativos de la Secretaría de Educación o a quien la Subsecretaria de Gestión Institucional delegue por escrito, 
o por la persona natural o jurídica que fuere contratada por la Secretaria de Educación Distrital para desarrollar esta 
actividad; sus funciones, además de las que determine la ley y los respectivos reglamentos serán las siguientes: 1. 
Supervisar y vigilar el cumplimiento del contrato a ejecutarse, prestando la colaboración que requiera el Contratista. 
2. Elaborar las actas de recibo a satisfacción y producir los informes requeridos para soportar los pagos que deba 
efectuar la SED. 	3. Exigir al Contratista la ejecución idónea y oportuna del contrato. 	4. Autorizar los pagos al 
Contratista e indicar en forma 	motivada los descuentos que por multas deban 	ser efectuados. 	5. 	Remitir 
oportunamente a la Oficina de Contratos las actuaciones resultantes de la ejecución contractual. 	6. Dar aplicación a 
la Resolución 2254 del 14 de septiembre de 2009, emanada de la Secretaría de Educación del D.C. 	7. Cumplir con 
todos y cada uno de los aspectos señalados en el procedimiento SRF-PE-03, implementado mediante Resolución 
1540 del 30 de mayo de 2003, por la Secretaría de Educación del D.C. 	PARÁGRAFO 1: El ordenador del gasto podrá 
modificar la designación de la supervisión cuando así lo requiera, sin que ello implique modificación contractual alguna. 
Para el efecto bastará una comunicación escrita del Ordenador del Gasto al nuevo supervisor designado, con copia a 
la Dirección de Contratación y a la Dirección Financiera. PARÁGRAFO 2: El supervisor responderá por los hechos y 
omisiones que le fueren imputables en los términos previstos en el artículo 53 del Estatuto de Contratación 

INTERVENTORÍA DEL 
CONTRATO: 

La interventoría será ejercida por la persona natural o jurídica contratada mediante Concurso de Méritos, lo cual será 
oportunamente informado al 	contratista. 	El interventor cumplirá 	las obligaciones previstas en el 	Manual 	de 
Interventoria de la SED, que hacen parte del Manual de Contratación de la Entidad adoptado mediante Resolución 
1333 de 2014 y sus respectivas modificaciones o adiciones, el pliego de condiciones, el contrato. En ningún caso el 
interventor goza de la facultad de modificar el contenido y alcance del contrato suscrito entre el contratista y la SED, 
ni de eximir, a ninguno de ellos, de sus obligaciones y responsabilidades. 
El contratista - interventor, con el objeto de garantizar el adecuado seguimiento y control de sus actividades, está 

	  en la obligación de conocer las disposiciones del Manual de Interventoría de la SED. 

CONTRATISTA: 
UNIÓN TEMPORAL SEGURIDAD 

P & A NIT No. 901.069.415-9 MARIBEL ANDREA CENTANARO PATINO 
C.C. No. 52.849.582 

Representante 

DIRECCIÓN:  Carrera 16 No. 33 - 29 
TELÉFONO: 3444420 

Av. Eldorado No. 66 — 63 
PBX: 324 10 00 
Fax: 315 34 48 
www.sedbogota.edu.co   
Información: Línea 195 
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CONTINUACIÓN DEL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. 	 , CELEBRADO eNTRE'EloGOTÁ DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA DE 
EDUCACIÓN Y UNIÓN TEMPORAL SEGURIDAD P & A 

CORREO 
ELECTRÓNICO: 

Sandra.nino@prosegur.com  

INTEGRANTES UNION 
TEMPORAL 

NOMBRE DEL 
INTEGRANTE 

IDENTIFICACIÓN 
% DE 

PARTICIPACIÓN 
NOMBRE E IDENTIFICACIÓN 

REPRESENTANTE LEGAL 

PROSEGUR VIGILANCIA 
Y SEGURIDAD PRIVADA 
LTDA 

NIT. 890401802-0 52% 
JUAN CARLOS FORERO 

LINARES 
C.C. No. 19.468.439 

AVIZOR SEGURIDAD 
LTDA NIT 830 024.478-1 48% 

ANDRES IGNACIO CHAVEZ 
ROJAS 

C C No 86 047 926 
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Prestación integral del servicio de vigilancia y seguridad privan 
la Secretaría de Educación del Distrito Capital. 

ti./. g,  
:1='.-, - 	'''. 	 • 	
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• 
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1. OBJETO: para las sedes educativas y areas administrativas de 

1.1. ALCANCE DEL 
OBJETO: 

 	modificaciones. 

La prestación de los servicios de vigilancia incluye personal necesario para cumplir 
sistemas de alarma, y todo lo referente al mantenimiento preventivo y correctivo 
seguridad con los que cuenta la Entidad en cada una de las sedes educativas y 
Educación del Distrito Capital. 
El Contratista deberá garantizar la prestación de los servicios de vigilancia para 
administrativas de la SED, a todo costo. El servicio se prestará en las instalaciones 
cuales se encuentran clasificadas en los Grupos en que se han estructurado en el 
PARÁGRAFO. VARIACIONES EN CANTIDAD DE SERVICIOS: Las variaciones 

con el objeto, el monitoreo de los 
de los sistemas electrónicos de 

administrativas de la Secretaria de 

los colegios distritales y sedes 
determinadas por la Secretaria las 
presente proceso licitatorio. 

en la cantidad de servicios de 
una acción inmediata por 

en cuyo caso se le podrán asignar 
donde la empresa presta el 

de colegios asignados según 
el valor del contrato principal y sus 

vigilancia atenderá a las necesidades reales de la entidad, en situaciones que demanden 
parte de la Secretaria de Educación a fin de garantizar la continuidad del servicio, 
al contratista otras instalaciones (sedes o colegios), sea que se encuentren en la localidad 
servicio o en cualquier otra que se le indique. Igualmente, se podrá disminuir la cantidad 
la necesidad del servicio. Sin que, en ningún evento, estas disposiciones afecten 

2. OBLIGACIONES DEL 
CONTRATISTA: 

Sin perjuicio de las obligaciones que se desprendan de la Constitución Política de la República de Colombia, del 
Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, de las normas que regulan el ejercicio de las 
actividades propias del objeto contractual, de las contenidas en las normas técnicas y ambientales pertinentes, de las 
particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, de aquellas contenidas en otros apartes del 
presente pliego de condiciones y de las consignadas específicamente en el contenido del contrato, el contratista 

contrae, entre otras, las siguientes: I. OBLIGACIONES GENERALES: 1. El CONTRATISTA debe constituir en favor 
de BOGOTÁ DISTRITO CAPITAL - SECRETARÍA DE EDUCACIÓN, con NIT. 899.999.061-9, una garantía para avalar 
la adecuada ejecución del contrato y las obligaciones contraídas, de conformidad con lo dispuesto especialmente en 
el Artículo 7° de la Ley 1150 de 2007 y en el Titulo III de las Disposiciones Especiales del Decreto Nacional 1082 de 
2015. Esta garantía deberá constituirse dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscripción del contrato y 
requerirá ser aprobada por la Secretaría. La garantía deberá cubrir los amparos señalados en los estudios previos y 

el pliego de condiciones. 2. El objeto contractual deberá ejecutarse de conformidad con las finalidades y los principios 
de economía y transparencia, consagrados en la Ley 80 de 1993 y los postulados de la función administrativa 
consagrados en el Articulo 209 de la Constitución Política. En desarrollo del objeto contractual el contratista se obliga 
a cumplir a cabalidad con las actividades que se describen en el presente contrato. 	3. El contratista deberá tener en 

cuenta que las actividades descritas en su propuesta se prestarán bajo su exclusiva responsabilidad y en 
consecuencia, deberá suministrar todos los recursos e implementos tendientes a lograr la adecuada, suficiente y 

eficiente prestación del servicio que se solicita. 	4. Acatar la Constitución Politica, la Ley, las disposiciones legales y 

procedimentales establecidas por el Gobierno Nacional y Distrital y demás normas pertinentes. 	5. Cumplir con las 

condiciones técnicas, jurídicas, económicas, financieras y comerciales presentadas en la propuesta. 	6. Responder 

por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebración, ejecución y liquidación del contrato, 

cuando a esta hubiere lugar. 	7. Reportar al funcionario encargado del control y supervisión de la ejecución del 

contrato, de manera inmediata cualquier novedad o anomalía que se presente. 	8. Entregar al supervisor del Contrato 

los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se requiera. 	9. Acatar las 

instrucciones *Lie durante el desarrollo del contrato le im.arta la Secretaría de Educación D.C, .or conducto de los 
-r 

Av. Eldorado No. 66 — 63 
PBX: 324 10 00 
Fax: 315 34 48 
www.sedb000ta.edu.co   
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CONTINUACIÓN DEL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. 
EDUCACIÓN Y UNIÓN TEMPORAL SEGURIDAD P & A 

1..)7 , DERRADO ENTRE BOGOTÁ DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA DE 

funcionarios que ejercerán el control de la ejecución. 10. Cumplir co as actividades y/o elementos señaladas (os) 
en el ofrecimiento de ponderación de elementos de calidad, siempre y cuando en la etapa de evaluación el contratista 
haya realizado dicho ofrecimiento y se le haya otorgado el puntaje respectivo. 11 Mantener a I,a)3ED libre de cualquier 
daño o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus 
subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, EL CONTRATISTA mantendrá indemne a la 
SED contra todo reclamo, demanda, acción legal y costo que pueda causarse o surgir por daños o lesiones a personas 
o propiedades de terceros incluido el personal de la SED, ocasionados por EL CONTRATISTA o por sus 
subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados) en la ejecución del objeto y las obligaciones contractuales. 12. 
Ejecutar las demás actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, el alcance y las 
obligaciones contractuales, aunque no estén específicamente señaladas en el presente documento, siempre y cuando 
las mismas correspondan a la naturaleza y objeto del Contrato. 	13. py,s'entar la cuenta de cobro o factura de 
conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto con el informe de las actividades realizadas para 
cada pago. 14. Guardar estricta reserva sobre toda la información y documentos que tenga acceso, maneje en 
desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga el carácter de pública. En 
consecuencia, se obliga a no divulgar por ningún medio dicha información o documentos a terceros, sin la previa 
autorización escrita de la SED. Esta obligación permanecerá vigente aún después de la terminación por cualquier 
causa de la vinculación que ligue a las partes. Por lo tanto, en caso de que EL CONTRATANTE tenga prueba de que 
EL CONTRATISTA ha divulgado cualquier tipo de documentación o información que en forma alguna se relacione con 
el presente contrato, EL CONTRATISTA indemnizará los perjuicios que con tal hecho cause al CONTRATANTE. No 
se considerará incumplida esta cláusula cuando la información o documentos deban ser revelados por mandato judicial 
y/o legal o cuando la información manejada tenga el carácter de pública. 15. Cumplir con la politica de buen trato 
para con los demás colaboradores internos y externos de la SED, y actuar con responsabilidad, eficiencia y 
transparencia. 	16. Respetar la política medioambiental de la SED, política que incluye todas las normas internas 
sobre el uso de los recursos ambientales y públicos, como el agua y la energía. racionamiento de papel, normas sobre 
parqueaderos y manejo de desechos residuales. 17. No acceder a peticiones ni amenazas de quienes actúen por 
fuera de la ley, con el fin de obligarlo a hacer u omitir algún hecho o acto, debiendo informar inmediatamente a la 
Secretaría de Educación D.C, por conducto del funcionario responsable del control de ejecución, la ocurrencia de lates 
peticiones o amenazas deberán ser comunicadas a las autoridades co étentes, para que se adopten las medidas y 
correctivos que fueren necesarios. 18. Cumplir con los aportes par iscales con destino al Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar (ICBF), a las Cajas de Compensación Famili y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), de 
conformidad con lo ordenado por el Decreto 562 de 1990, el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y 828 de 2003 19. 
Mantener durante la ejecución del contrato, las condiciones exigidas y ofrecidas en su propuesta. 20. Cumplir a 
cabalidad con las condiciones pactadas en el presente Contrato, las cuales solamente podrán ser modificadas previo 
cumplimiento del trámite dispuesto, según el procedimiento establecido y una vez se alleguen los documentos 
pertinentes. 21. Mantener actualizadas las vigencias y el monto de los amparos de las garantías expedidas con 
ocasión de la suscripción del Contrato, acorde con lo indicado en el item de GARANTÍAS, teniendo en consideración 
el plazo de ejecución, valor, modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones. etc., que afecten su vigencia o monto. 
22. Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, acorde con el régimen 
tributario aplicable al objeto contratado, acompañada de los documentos soporte que permitan establecer el 
cumplimiento de las condiciones pactadas, incluido el Registro Único Tributario (RUT) expedido por la DIAN y el 
Registro de Información Tributaria (RIT) expedido por la Dirección Distrital de Impuestos, requisitos sin los cuales no 
se podrá tramitar el respectivo pago. Es obligación del contratista conocer y presupuestar todos los gravámenes de 
los cuales es responsable al momento de presentar su propuesta y celebrar el presente Contrato, por tanto, asumirá 
la responsabilidad y los costos, multas y/o sanciones que se generen por la inexactitud de la información fiscal que se 
haya entregado a esta Secretaría. Para todos los efectos legales, presupuéstales y fiscales, se entenderá que el valor 
de la propuesta presentada por el contratista incluye IVA. 23. En el evento que el objeto contratado involucre la 
asignación de bienes devolutivos al Contratista, éste deberá suscribir el comprobante de traslado o salida a servicio 
(inventario) de los elementos entregados, documento al cual se anexará la solicitud del supervisor y copia del contrato, 
a la terminación del plazo pactado el Contratista entregará los bienes a la entidad a través del comprobante de reintegro 
que opere en la Entidad, para obtener el certificado de recibo a satisfacción, documento que deberá anexado al informe 
final del contrato como requisito para tramitar la aprobación del último pago. 24. Rendir y elaborar los informes, 
conceptos, proyectos, estudios y demás trabajos que se le soliciten en desarrollo de este contrato dentro de los 
términos establecidos. 25. Informar oportunamente a la SED a través del Supervisor o interventor sobre cualquier 
obstáculo o dificultad que se presente en la ejecución del contrato. 26. Las demás obligaciones que se deriven del 
pliego de condiciones, de la propuesta y del contrato. PARÁGRAFO: Para cada pago de conformidad con el artículo 
50 de la Ley 789 de 2002 y el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en la ejecución del Contrato, el Contratista debyr3 
acreditar, mediante la presentación de los respectivos comprobantes de pago, el cumplimiento de las obligació*-9 
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frente al Sistema de Seguridad Social Integral. II. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Implementar los protocolos 
que se deben seguir en cada una de las sedes donde se prestara el servicio, en especial para los momentos de mayor 
flujo de la comunidad educativa (ingreso y salida), dispuestos por la interventoria. Una copia, de estos protocolos, 
deberá reposar en el colegio o sede administrativa. 2. Prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada, el servicio 
de monitoreo de los sistemas de alarma, el mantenimiento y ampliación de los sistemas de intrusión (alarma), CCTV 
y control de acceso, con el fin de preservar la seguridad de las instalaciones, bienes y personal de los Colegios 
Distritales y Sedes Administrativas de la SED, del o los grupos que le fue (ron) adjudicado(s) o de las localidades para 
el cual fue contratado. 3. El personal debe estar acreditado y/o certificado para prestar servicio de seguridad y 
vigilancia. La asignación de turnos para el personal que cubre la vigilancia, en ningún caso podrá exceder las horas 
correspondientes a cada servicio reguladas legalmente, es decir que el esquema de programación del servicio de 24 
horas será de la siguiente manera: dos (2) turnos diurnos, dos (2) turnos nocturnos y dos (2) turnos de descanso, 
cubierto por tres personas, de conformidad con lo estipulado por la Superintendencia de Vigilancia y demás 
disposiciones legales vigentes que reglamenten horarios en este tipo de servicios. 4. Programar las actividades que 
deba desarrollar para el cumplimiento del objeto del contrato, con estricta sujeción a las normas legales y a los términos 
establecidos en el presente estudio previo, en los pliegos de condiciones, en la propuesta presentada y en el contrato 
respectivo. 5. Salvaguardar la seguridad de todas las personas vinculadas a la entidad y de los bienes muebles e 
inmuebles que le sean entregados en custodia para la prestación del servicio contratado, en lo que atañe a las 
condiciones y circunstancias dentro de las cuales se presta el servicio y en razón de las consecuencias que de tales 
condiciones y circunstancias se deriven para la salud e integridad física de las personas. 6. Disponer de personal y 
medios de transporte idóneos, para la entrega al inicio del contrato y recibo de los puestos al final del mismo y para el 
cumplimiento del alcance del objeto contractual, de acuerdo al cronograma entregado por la SED o el interventor 
asignado. 7. Presentar, a la supervisión y/o interventoría designada, el programa de salud ocupacional de la empresa 
dentro de los quince (15) días calendario siguientes a la fecha de a la firma del contrato, y atender las observaciones 
que se hagan, de manera inmediata. 8. Realizar un acta de recibo de los puestos y verificar los inventarios de cada 
sede, de acuerdo a los formatos definidos por la SED. Estas actas deberán entregarlas a la supervisión SED o al 
interventor definido para este servicio. 9. Recibir los sistemas electrónicos de seguridad existentes bajo inventario, 
especificando la cantidad, características principales y ubicación de cada elemento que los constituye, adicionalmente 
se deberá contar con la zonificación, la lista de usuarios y las claves de instalador, administrador y operador, así como 
los correspondientes planos donde se identifiquen por capa cada uno de los sistemas. Lo anterior con copia a la SED 
o al interventor definido por la SED. 10. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la 
SED o el interventor, designado para tal fin. 11. Suministrar los siguientes equipos y planes de comunicaciones: a. 
Para la Dirección de Servicios Administrativos de la SED: Un plan de comunicaciones (voz y datos) de linea abierta a 
todo destino con equipo celular nuevo. b. Para los Coordinadores Operativos: Un plan de comunicaciones de línea 
abierta con equipo celular (voz y datos) y un radio de comunicaciones con las Instituciones Educativas o sedes 
administrativas y correo corporativo. c. Para los supervisores y operadores de medios tecnológicos del nivel central: 
Un radio y celular para comunicación con la Central, los coordinadores y los puestos de vigilancia y correo corporativo. 
El supervisor asignado a la sede central deberá tener manos libres. d. Para los servicios de vigilancia de las sedes de 
los Colegios Distritales y las Sedes Administrativas: Un (1) radio de comunicaciones por servicio, para transmisión de 
voz, con cobertura con la central de radio con los coordinadores operativos y con el personal técnico y supervisores. 
e. Para el monitoreo de alarmas el contratista deberá suministrar un equipo GPRS de tecnología mínima 3G con plan 
de datos por cada uno de los sistemas de alarma a monitorear. 12. Responder por la reposición, pago o arreglo de 
bienes que se encuentren bajo su cuidado y vigilancia, por pérdida, hurto o daño, al 100% de la pérdida, hurto o daño, 
en forma directa previa investigación por parte de la interventoria del contrato para el efecto el contratista presentará 
informe detallado de los hechos debidamente soportados a la supervisión y/o interventoría designada dentro de los 
cinco (5) días hábiles siguientes a la ocurrencia del hurto, daño o pérdida. La interventoría evaluará el informe del 
contratista y emitirá un concepto que servirá de soporte para que la SED, previa aplicación del debido proceso, 
determine la responsabilidad de la empresa y ordene el pago y/o la reposición de los bienes hurtados, perdidos o 
dañados. El contratista debe proceder dentro de los quince (15) días calendario siguientes, a efectuar la reposición, 
pago o arreglo de los bienes. 13. Responder por las pérdidas o daños materiales que sufran los bienes de propiedad 
de la ENTIDAD o que se encuentren bajo su responsabilidad, tenencia o control y en general los recibidos a cualquier 
título o en los que tenga algún interés ante eventos de pérdida súbita, hurto simple, hurto calificado o daño, actos mal 
intencionados de terceros, sabotaje, terrorismo, motín, conmoción civil o popular, bien sea por grupos al margen de la 
Ley identificados o sin identificar. Para lo cual EL CONTRATISTA responderá en forma directa y sin mediar 
investigación. Para el caso de valores superiores al ofertado, la SED comunicará por escrito la ocurrencia de la pérdida 
o el daño de los elementos al CONTRATISTA a través de la Dirección de Servicios Administrativos o del Interventor 
que se designe para tal fin. El CONTRATISTA presentará su versión de los hechos mediante el informe respectivo 
dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la fecha en que reciba el requerimiento proveniente de la SED. Lla/  
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SED evaluará los informes, t1 terminará la procedencia del pago o no por parte del CONTRATISTA. El CONTRATISTA 
deberá proceder al pago que establezca la SED dentro de los quince (15) dias hábiles siguientes y en caso de 
requerirse, por la urgencia o necesidad de proceder, la SED autorizará los suministros, reparaciones o reposiciones y 
posteriormente el CONTRATISTA asumirá el pago. En lodo caso este procedimiento estará acorde con lo previsto en 
el art. 86 de la Ley 1474 de 2011 y demás normas reglamentarias. 14. Garantizar la supervisión incluida en el AYS 
mediante visitas diarias, al personal que preste el servicio de vigilancia, al sistema de alarma, CCTV y control de 
acceso donde apliquen, mediante inspecciones que se efectuarán en forma aleatoria, de conformidad con la 
metodologia establecida por el contratista y dejando constancia de estas acciones en las minutas respectivas y 
opcionalmente empleando el controlador de ronda o medio electrónico alterno. 15. Dotar de uniforme, calzado, radio, 
elementos y equipos apropiados al personal de seguridad tales como coordinadores, supervisores, vigilantes y al 
personal de seguridad electrónica, de conformidad con la Resolución 5351 de 2007de la Superintendencia de 
Vigilancia y las normas vigentes, el estudio previo y el pliego de condiciones. 16. Seleccionar el personal que se 
destinará a la prestación del servicio de vigilancia, siguiendo procedimientos que garanticen la idoneidad para la 
atención de la seguridad en instituciones educativas y trato a estudiantes, que sus conductas atiendan la moral y 
buenas costumbres y que posean aptitudes sicológicas para el desempeño del servicio. 17. Adicionalmente. deberá 
efectuar la revisión de los antecedentes y requerimientos judiciales de cada uno de los vigilantes, mediante 
investigaciones de seguridad personal. La revisión deberá remitirla a la interventoría para la respectiva verificación de 
la información. 18. Entrenar y capacitar al personal en servicio, en el área específica del puesto de vigilancia y en la 
funcionalidad y cuidado de los sistemas de alarma, CCTV y control de acceso si es del caso, según instrucciones que 
deben permanecer por escrito y cumplirse estrictamente. 19. Contratar y garantizar su permanencia durante la 
ejecución del contrato de los coordinadores operativos, acorde con el grupo adjudicado y en cumplimiento del acta de 
compromiso firmada por el representante legal de la empresa de vigilancia. Los coordinadores operativos aprobados 
prestan sus servicios con destino al grupo adjudicado y con dedicación exclusiva para la SED. La SED permitirá y 
solicitará el remplazo del coordinador operativo, siempre y cuando, el cambio responda a casos excepcionales, 
debidamente justificados y en un plazo no mayor de tres (3) días hábiles. Igualmente, se requiere que el perfil del 
nuevo coordinador sea igual o superior al definido en los pliegos de condiciones. En todo caso, estas modificaciones 
deberán ser aprobadas por el Ordenador del Gasto previo aval del Supervisor del contrato por parte de la SED. 20. 
Para garantizar el cumplimiento de los perfiles y requisitos de los coordinadores operativos propuestos, el contratista 
deberá presentar a la supervisión y/o interventoría todos los soportes requeridos en el pliego de condiciones, con la 
entrega de la garantía de cumplimiento del contrato. 21. Garantizar el monitoreo de los sistemas electrónicos de 
seguridad — alarmas - las 24 horas, durante la ejecución del contrato, así como la correcta prestación del servicio del 
sistema de alarma monitoreada con comunicación GPRS, para cada uno de los grupos. Adicionalmente, garantizará 
como mínimo una central de monitoreo con los siguientes equipos: Receptora de alarmas que deberá ser un 
concentrador industrial de señales de Hardware mundialmente reconocida y certificada con UL o ULC (para no 
depender del software de monitoreo). La central y cada una de sus tarjetas de línea telefónica deberán tener la 
capacidad de recibirmulti-lormatos de comunicación. La misma receptora de alarmas deberá ser capaz de recibir 
señales: Telefónicas, GSM voz, GPRS y comunicación vía IP, y esta receptora deberá actualizarse por software de 
manera rápida y segura, garantizando sistema FULL DATA. Los equipos empleados para este monitoreo serán de 
propiedad de la empresa prestadora del servicio, para lo cual deberá contar con las adecuaciones e instalaciones 
pertinentes para garantizar el buen funcionamiento del servicio, asumiendo por su cuenta y riesgo el costo de los 
mismos. 22. Entregar. a la SED, en medio electrónico, organizado por sede, localidad, en orden cronológico y 
debidamente rotulado, los archivos, carpeta de ingreso y salida de elementos y visitantes, consignas, libros, cuadernos 
de minuta y demás documentos relativos a la ejecución del contrato, como requisito para el último pago de servicios. 
23. Elaborar las certificaciones de prestación del servicio de vigilancia, certificaciones por mantenimientos. 
actualización y renovación tecnológica, por Institución, de acuerdo al formato impartido por la Dirección de Servicios 
Administrativos y entregarlas al interventor. 24. Adelantar un estudio de seguridad en cada sede donde prestará el 
servicio y entregar por escrito a la SED a través del interventor, dentro del primer mes de ejecución. las 
recomendaciones y sugerencias de seguridad que consideren pertinentes, para la excelente prestación del servicio, 
tanto a nivel operativo como a nivel técnico. 25. Presentar, a la SED, a través del Supervisor o interventor. informes 
eventuales, dentro de un término no mayor de un día a partir del conocimiento de un evento que por sus caracteristicas 
afecten el servicio tales como, accidentes, hurtos, inundaciones, entre otros, haciendo un análisis detallado y completo 
de los hechos, indicando las causas y efectos, presentando las recomendaciones sobre soluciones definitivas. 26. 
Presentar a la SED a través del Supervisor a interventor, informe mensual detallado sobre la ejecución del contrato. el 
cual se presentará dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la finalización de cada mes de servicio, de acuerdo 
al formato establecido por la SED, como requisito para cada pago. 27. Realizar un reporte periódico y los 
extraordinarios cuando las circunstancias lo ameriten a través de la plataforma que la entidad disponga con el fin de 
mejorar las condiciones de seguridad y convivencia en los entornos escolares. 28. Realizar estudios de seguridad 
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detallados en los Colegios Distritales y Sedes Administrativas en donde se presente más de un hurto durante el 
desarrollo del contrato, con el fin de evaluar los riesgos de las sedes y evitar que se sigan presentando. 29. Responder 
ante las autoridades por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, 
cuando con ellos cause perjuicio a la SED o a terceros. 30. Instalar sellos de seguridad en las áreas críticas de los 
colegios Distritales y Sedes Administrativas determinadas por la SED. Igual procedimiento se adelantará durante el 
periodo de receso escolar. El sello debe ser un adhesivo que contenga entre otros datos, el nombre de la empresa, 
fecha de instalación y la palabra sello. Como acción necesaria en este aspecto, estará la de rendir informe escrito al 
Rector, Director Local de Educación o responsable de cada sede donde se preste el servicio, en relación con las 
novedades presentadas durante la ejecución del contrato. 31. Disponer de elementos de seguridad tales como 
cadenas y candados de seguridad, desde el inicio de la ejecución contractual y hasta su finalización y empalme con el 
nuevo contratista. 32. Dentro del personal contratado para la prestación del servicio, deberá garantizar como mínimo 
que un veinte por ciento (20%) viva en las localidades del grupo (s) en la (los) cual (es) se va a prestar el servicio, lo 
cual verificará la interventoría. Si al determinarse el 20%, el resultado no es un número entero, se aproximará al entero 
de menor valor. 33. Acoger los mandatos legales, en cuanto a la cantidad de horas trabajadas y autorizadas por el 
Ministerio del trabajo y la protección Social en la prestación del servicio de vigilancia. 	34. Presentar el plan de 
mantenimiento y monitoreo, el cual debe incluir al menos los siguientes elementos: a. PLAN DE TRABAJO: Que incluye 
la metodología que propone para la ejecución del mantenimiento preventivo y correctivo, monitoreo y atención de 
contingencias. b. CAPACITACIÓN: Que incluye manejo, mantenimiento y operación de los sistemas de alarmas, 
CCTV y control de acceso si es del caso. c. PERSONAL: Indicación del perfil de las personas que adelantarán el 
funcionamiento, mantenimiento y monitoreo de los sistemas de alarmas, CCTV y control de acceso si es del caso, así 
como las funciones que atenderán. d. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES: Programa de mantenimientos preventivos 
que realizará a las diferentes sedes durante la ejecución del contrato. e. SOPORTE LOGÍSTICO: Recursos y equipos 
que dispondrá para llevar a cabo la labor del mantenimiento y de monitoreo, atendiendo lo solicitado por la SED en los 
pliegos de condiciones. f. CERTIFICADO DE CAPACITACION: Dentro del personal técnico del contratista se deberá 
contar con personal certificado por el fabricante TYCO en las líneas de alarmas DSC y control de acceso Kantech para 
las sedes administrativas. 35. Realizar acta de servicio cada vez que realice alguna labor como: Mantenimientos, 
instalaciones, reubicaciones, visitas de control, entre otras. 36. Dotar al personal técnico de las herramientas y equipos 
necesarios para realizar los mantenimientos, las instalaciones, reubicaciones o las labores que le sean asignadas. 
37. Contar con una central de monitoreo con por lo menos dos servicios de operador de medios tecnológicos certificado 
las 24 horas todos los días del año durante la ejecución del contrato. Para el caso del grupo de sedes administrativas, 
la SED brindará el espacio para la ubicación de la central dentro de sus instalaciones (sede nivel central), para lo cual 
el contratista debe encargarse de la instalación de los equipos puesta en funcionamiento y mantenimiento. 38. Contar 
con los equipos de soporte de energía (UPS y/o planta eléctrica) para garantizar el funcionamiento permanente de la 
central de monitoreo. 39. Mantener equipos disponibles para el reemplazo y préstamo en las Instituciones en tanto 
se realiza la reparación y/o la reposición de los equipos que sufran daños por efectos de fenómenos naturales y/o 
saboteo, establecidos como stock mínimo en el anexo técnico No. 12. 40. Definir y hacer el uso adecuado de palabras 
de santo y seña para verificar las señales de alarma. Igualmente dejar evidencia en la minuta de la asistencia de la 
reacción motorizada, al igual que hacer uso del controlador de ronda o medio electrónico alterno. 41. Mantener 
vigentes todas las licencias que se requieran para la correcta prestación de los servicios, durante la ejecución del 
contrato. (Licencia de funcionamiento, Licencia de Medios Tecnológicos, Licencia de Comunicaciones, Registro TIC, 
Resolución de horas extras, Constancia de vinculación a la Red de Apoyo de la Policia Metropolitana de Bogotá y las 
demás necesarias). 	42 Entregar el reporte mensual de los controladores de ronda o medio electrónico alterno de 
todo el personal: Coordinadores operativos y supervisores. Este reporte debe contener como mínimo hora, fecha y 
lugar (nombre de la institución) de la visita, como requisito para cada pago. 43. Suscribir las actas necesarias para la 
correcta ejecución del contrato (iniciación, entrada al almacén de la localidad, recibo a satisfacción, terminación y 
liquidación). 44.Entregar en medio impreso y magnético, un informe final que resuma de manera sucinta y concreta 
todas las actuaciones con ocasión de la ejecución contractual para ser publicado en los Portales de Contratación a la 
Vista y Único de Contratación. 45. Liquidar y pagar los salarios y obligaciones de seguridad social y pago de 
parafiscales de los vigilantes de acuerdo a lo establecido por la ley teniendo en cuenta el tiempo trabajado en horas 
extras, recargos nocturnos, dominicales y festivos, esta información debe ser discriminada detalladamente en el 
desprendible de pago entregado a los vigilantes 	46. Pagar oportunamente dentro de los cinco (5) primeros días 
calendario de cada mes, los salarios (acorde con lo regulado por el Código Sustantivo del Trabajo) al personal 
vinculado al contrato. En ningún caso se aceptará el pago por turnos del personal vinculado al contrato. Lo anterior 
será verificado por la interventoria. 47. Cambiar el personal asignado al contrato de vigilancia, que a solicitud verbal 
o escrita realice la SED en un tiempo máximo de cuatro (4) horas. No se deberá realizar cambios de dicho personal 
sin previa autorización del supervisor/interventor del contrato. 48. En caso de presentarse ausencia de guardas pa 
la prestación del servicio en el sitio asignado, éstos deben ser cubiertos en un plazo máximo de una (1) hora, de  
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contrario, no se reconocerá el valor del turno correspondiente. 	49. Reubicar el personal de acuerdo a la solicitud del 
Supervisor del contrato, según las necesidades y requerimientos en las sedes de LA SED y en los predios que le sean 
entregados bajo su responsabilidad administrativa durante la ejecución del contrato. 	50. Informar por escrito el cambio 
de vigilantes al rector de la Institución o al jefe de la Sede Administrativa o al responsable de la sede, con copia a la 
Dirección de Servicios Administrativos y al interventor del cambio realizado, el motivo del retiro, ubicación del servicio 
e identificación del personal. 	51. Colocar una radiofrecuencia y Servicio de Radio operador exclusivo para el contrato 
de la SED. 	52. Proporcionar personal técnico idóneo con su respectivo curso de medios tecnológicos. para la 
operación de los equipos electrónicos - CCTV ubicados en los Colegios y Sedes Administrativas donde se encuentre 
instalado. 	53. Dentro del programa de capacitaciones mensuales que tiene la empresa, se debe programar al inicio 
del contrato y bimestralmente (durante le ejecución del contrato) la instrucción al personal de vigilancia vinculado al 
contrato con la Secretaría de Educación Distrital (vigilantes, supervisores y coordinadores), en los siguientes temas: 
a. Infancia y adolescencia; 	b. Cursos de relacionamiento interpersonal; 	c. Promoción al buen trato; 	d. Desarrollo 
integral y protección a la PI, niños, niñas y adolescentes. e. Prevención de desastres; 	f. Identificación, conocimiento 
y prevención de situaciones de riesgo; 	g. Primer respondiente; 	h. Uso de tecnologías de la información y 
comunicación; 	i. Prevención y atención de riesgos para estudiantes, docentes y personal administrativo en los 
entornos educativos; j. Los demás temas que se requieran en el transcurso de la ejecución del contrato. 	54. Al inicio 
del contrato, el contratista DEBERÁ entregar el protocolo del servicio de vigilancia educativo de la Entidad, el cual 
deberá contener como mínimo los siguientes aspectos: 	a. Buen trato y buena atención para la comunidad educativa. 
b. Conocimiento básico del servicio educativo. 	c. Conocimiento básico de los servicios que prestan los colegios y 
sedes administrativas de la Entidad. 	55. El contratista deberá cumplir con el programa de Gestión de la Seguridad y 
Salud en el Trabajo, el programa de Bienestar y el programa de Responsabilidad Social, para ello deberá presentar al 
supervisor y/o interventor designado por parte de la SED al inicio del contrato. un cronograma de actividades al inicio 
del contrato, en donde cumpla con las intervenciones a los subprogramas señalados en la ficha técnica. 	56. El 
contratista deberá garantizar el óptimo funcionamiento del botón de pánico en todos los colegios distritales y sedes 
administrativas donde exista un sistema de alarma, con monitoreo permanente (24 horas) en la central de alarmas con 
la que cuente el Contratista. 	57. Todo el personal operativo (coordinadores y vigilantes) prestarán su servicio de 
manera exclusiva a la SED. 	58. El contratista deberá anexar un protocolo del servicio al cliente que permita al usuario 
una directa interlocución y garantice una verificación e investigación propia de quejas o inconformidades que él mismo 
pudiese tener en relación con la calidad y oportunidad en la prestación del servicio. 	59. El contratista deberá cumplir 
con las normas, directrices y protocolos vigentes expedidos por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, 
y aquellos que se expidan dentro de la ejecución contractual. 	60. Cumplir las demás obligaciones que surjan en 
desarrollo del objeto del contrato que sean requeridas por la SED. 

3. OBLIGACIONES 
CONTRACTUALES DE 
LA ENTIDAD: 

1. Velar por el cumplimiento de todas las cláusulas contractuales 	2. Exigir, al Contratista, la ejecución idónea y oportuna 
del objeto del contrato, acorde con la cláusula de forma de pago, previo recibo a satisfacción por parte de la SED con visto 
bueno e informe del Supervisor y/o Interventor. 3. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las 
sanciones pecuniarias y garantías a que hubiere lugar. 4. Exigir la calidad de los servicios prestados objeto del contrato. 5. 
Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnización que sufra la misma Secretaria en desarrollo o con ocasión 
del contrato celebrado. 

4. PLAZO DE 
EJECUCIÓN: 

El plazo de ejecución del contrato, para el grupo, será el siguiente: 

el 

GRUPO LOCALIDAD TOTAL DE MESES DE SERVICIO 

GRUPO 3 
04. SAN CRISTOBAL 
18. RAFAEL URIBE URIBE 

9,67 

PARÁGRAFO: 
Contratista 

El plazo de ejecución del contrato comenzará a partir de la firma del acta de inicio suscrita por 
y el supervisor del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución. 

5. VALOR: 
El valor del presente contrato es de CATORCE MIL NOVECIENTOS 
QUINIENTOS SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS CUARENTA 
incluidos los impuestos de ley a los que hubiera lugar. PARÁGRAFO 
todos los costos directos e indirectos en que incurra la ejecución del 
contribuciones. 	PARÁGRAFO 2°: 	El presupuesto oficial se encuentra 
Presupuestal (CDP) No.901 del 19 de enero de 2017. PARÁGRAFO 
materia de impuestos, gravámenes, tasas o contribuciones, establezca 

NOVENTA Y CUATRO MILLONES 
Y OCHO PESOS M/CTE. ($14.994361.648), 
1°: 	Dentro de este valor se encuentran incluidos 
contrato, así como todos los impuestos, tasas y 

amparado en el Certificado de Disponibilidad 
3°: La SED efectuará las retenciones que, 
la Ley. PARÁGRAFO 4°: El valor del corysato ,. 
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corresponde al valor total del presupuesto oficial para el grupo. 	Por lo anterior, el ahorro obtenido o la diferencia entre 
la propuesta presentada por el contratista que resulte adjudicatario y el presupuesto oficial del grupo será utilizado en 
una mayor cantidad de servicios para la entidad. 

6. APROPIACIÓN 
PRESUPUESTAL: 

Las erogaciones que LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN efectúe para el pago del valor del presente contrato se harán 
según el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 901 del 19 de enero de 2017, con cargo al proyecto de 
inversión No. 3 3 1 15-01-07-1071-118 Gestión Educativa Institucional. 

7. FORMA DE PAGO El valor del contrato será cancelado por la Secretaría de Educación D.C., al contratista, mediante pagos realizados por 
el Sistema Automático de Pagos - S.A.P., en la cuenta indicada por él, así: 	Mensualmente, de acuerdo al valor 
facturado por mes y según el servicio efectivamente prestado, dentro de los treinta (30) días siguientes a la 
presentación de la factura, previo cumplimiento de los siguientes requisitos: a) Factura por parte del contratista, b) 
Constancia de cumplimiento de las obligaciones del Contratista frente al Sistema de Seguridad Social Integral; c) 
Informe consolidado de gestión mensual y los demás señalados en las obligaciones específicas y el anexo técnico. d) 
Certificación de cumplimiento suscrita por la interventoría y aprobada por la SED. 	PARÁGRAFO 1°: 	El contratista 
deberá diligenciar el FORMATO ÚNICO DE RADICACIÓN DE CUENTAS —FURC- con el fin de proporcionar la 
información necesaria para la realización de los pagos por parte de la Secretaria de Educación del Distrito Capital, los 
cuales se harán por medio del Sistema Automatic() de Pagos -S.A.P.- El proponente deberá tener en cuenta las 
entidades bancarias afiliadas al S.A.P. para efectos abrir una cuenta corriente o de ahorros en una de ellas, con el fin 
de recibir los pagos del contrato. 	PARÁGRAFO 2°: 	Los desembolsos estarán sujetos al Programa Anual 
Mensualizado de Caja — P.A.C. de la Secretaría de Educación del D. C. y de la Dirección Distrital de Tesoreria, sin 
generar intereses moratorios. A su vez, para cada desembolso EL CONTRATISTA radicará a la supervisión y/o 
interventoría del contrato la respectiva factura o su documento equivalente junto con los soportes y el FURC 
debidamente diligenciado, para su verificación y aprobación. 	PARÁGRAFO 3°: Los desembolsos se realizarán previa 
verificación y visto bueno de los informes presentados al interventor. Igualmente, éste verificará la certificación de pago 
de aportes al sistema de seguridad social integral, suscrita por el representante legal o el revisor fiscal, según el caso. 
PARÁGRAFO 4°: Los impuestos, tasas, contribuciones y retenciones que surjan del presente contrato serán 
sufragados por el contratista, para cuyos efectos se harán las retenciones del caso y se cumplirán las obligaciones 
fiscales que ordene la normatividad vigente. 	PARÁGRAFO 5°: En el evento que el CONTRATISTA no presente la 
factura o su documento equivalente para el pago, estando obligado a ello de conformidad con el régimen tributario 
aplicable, la SED no lo tramitará mientras no se cumpla la obligación por parte del CONTRATISTA y en consecuencia 
el retraso en el pago que se produzca por esta circunstancia, no generará interés moratorio alguno a cargo de la SED. 

8. DECLARACIÓN 
CUMPLIMIENTO 
OBLIGACIONAL SGSS 
Y PARAFISCALES: 

El contratista declara que, para el momento de suscripción del contrato, se encuentra al día en el pago de las 
obligaciones al sistema general de seguridad social, riesgos laborales y parafiscales 

9. GARANTÍAS: El CONTRATISTA debe constituir, en favor de BOGOTÁ DISTRITO CAPITAL - SECRETARÍA DE EDUCACIÓN con 
NIT. 899.999.061-9, UNA GARANTIA para avalar la adecuada ejecución del contrato y las obligaciones contraídas, de 
conformidad con lo dispuesto especialmente en el Artículo 7° de la Ley 1150 de 2007 y en el Sección III, Subsección I 
- Generalidades artículo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015, la cual podrá consistir en cualquier de las siguientes 
clases descritas en el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015: a) Contrato de seguro contenido en una póliza; 
b) Patrimonio autónomo; c) Garantia Bancaria. Esta garantía deberá constituirse dentro de los tres (3) días hábiles 
siguientes a la suscripción del contrato y requerirá ser aprobada por la Secretaría. La garantía deberá cubrir los 
siguientes amparos asi: 	1. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. En cuantía equivalente 9J,3% del valor total de 
contrato y su vigencia será por el plazo de ejecución del mismo y seis (6) meses más, de conformidad con lo 
establecido especialmente en el numeral 3 del artículo 2.2.1.2.3.1.7 y en el artículo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 
2015. 2. CALIDAD DEL SERVICIO En cuantía equivalente al 30% del valor totaldel contrato y su vigencia será por 
el plazo de ejecución del contrato y seis (6) meses mas, de conformidad con lo estlblecido especialmente en el numeral 
6 del articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015. 	3. 	PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES 
LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALE§..-En cuantía equivalente al 10% del valor total de contrato y su 
vigencia será por el término de ejecución dIr mismo y tres (3) años más, de conformidad con lo establecido 
especialmente en el numeral 4 del articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015. 
EN PÓLIZA INDEPENDIENTE DEBERÁ CONSTITUIRSE: RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRA;ONTRACTUAL. 
De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015, la Zficiencia de élja 
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garantía será de acuerdo al valor del contrato y deberá cubrir el plazo de ejecución del mismo. Por lo anterior y en 
razón a que el presente contrato se adjudicó por GRUPO y por el valor del presupuesto oficial asignado al respectivo 
grupo, el valor de la póliza de Responsabilidad Civil Extracontractual 	será constituida conforme a los montos 
establecidos 	en 	el 	artículo 	2.2.1.2.3.1.17 	del 	Decreto 	1082 	de 	2015. 	En 	la 	póliza 	de 	responsabilidad 	civil 
extracontractual que debe otorgar el Contratista, los ASEGURADOS deben ser: BOGOTÁ, D C - SECRETARÍA DE 
EDUCACIÓN o SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO CAPITAL, con NIT. 899.999.061-9, y el 
CONTRATISTA; dentro de esa misma póliza los BENEFICIARIOS deben ser: BOGOTÁ, D.C.- SECRETARÍA DE 
EDUCACIÓN o SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO CAPITAL, con NIT. 899 999.061-9 y LO/ 
TERCEROS que 	puedan 	resultar afectados, 	de 'conformidad con 	lo dispu 	to 	en 	los Artículos 	2.2.1.2.3.1., 
2 2.1.2.3.1.8, 2.2.1.2.3.1.17, 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto Nacional 1082 de 20 . Para el presente contrato, el valor a 
asegurar mediante esta garantía es del cinco por ciento (5%) del valor del contrato y su vigencia debe ser igual al 
período de ejecución del contrato, con fundamento en lo señalado en el artículo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 del 
2015. 	PARÁGRAFO 1°: El monto de las garantías deberá ser restablecido por el contratista, cada vez que, por razón 
de las multas impuestas, el monto asegurado se disminuyere o agotare. 	PARÁGRAFO 2°: Dentro de los términos 
estipulados en este Contrato, la garantía no podrá ser cancelada sin la autorización del DISTRITO CAPITAL —
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN. El contratista deberá cumplir con los requisitos para mantenerla vigente y serán de 
su cargo el pago de todas las primas y demás erogaciones de constitución y mantenimiento de la garantía mencionada. 
Sin embargo, el contratista autoriza a la Entidad, para que con cargo a las sumas que esta adeude se descuente pY 
valor de las primas del seguro, cuando por cualquier circunstancia el contratista no lo constituyere. 	PARÁGRAFO 3°: 

El contratista deberá mantener vigentes las garantías a que se refiere esta cláusula y será de su cargo el pago de 
todas las primas y demás erogaciones de constitución, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada 
vez que se disminuya o agote por razón de las sanciones que se imponga, prórrogas o suspensiones. PARÁGRAFO 
4°: En tratándose del contrato de seguro, la garantía no expira por falta de pago de la prima ni puede ser revocada 
unilateralmente, según se preceptúa en el Artículo 2.2.1.2.3.2.5 del Decreto 1082 de 2015. PARÁGRAFO 5°: En caso 
de que el Contrato se suscriba con un proponente plural, en el momento oe constituir las garantías estás deberán 
contener los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, indicando su nombre, número de identificación, y porcentaje 
de participación de cada integrante de acuerdo con lo señalado en el Articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015 
PARÁGRAFO 6°: El valor asegurado, de la Póliza de Responsabilidad Civil Extracontractual, deberá ajustarse con el 
Salario Minimo Legal Mensual Vigente para cada anualidad, así como cuando en virtud de las Modificaciones y 
Adiciones que se realicen, el valor del contrato se traslade al rango superior de acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.17 
del Decreto 1082 de 2015, evento en el cual el valor asegurado de esta garantía, deberá concordar con lo dispuesto 
para el nuevo valor del contrato. 

10. CESIÓN Y 
SUBCONTRATOS: 

El CONTRATISTA no podrá ceder el contrato, a personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras, salvo 
autorización previa y expresa de LA SED y ésta puede reservarse las razones que tenga para negar la cesión. Si la 
persona a la cual se le va a ceder el contrato es extranjera debe renunciar a I eclamación diplomática. El Contratista 
es el único responsable por la celebración de subcontratos. 

11. DIFERENCIAS 
ENTRE LAS PARTES: 

Las diferencias que surjan entre las partes, con ocasión de la celebración, ejecución, desarrollo, terminación y 
liquidación del contrato, podrán ser dirimidas mediante la utilizaciónL?'fos mecanismos de solución ágil de conflictos 
previstos en la ley, tales como, conciliación y transacción, de conformidad con lo establecido en las normas vigentes. 

12. INDEMNIDAD: El Contratista se obliga a mantener Indemne, a la SED, respecto de c 	lquier reclamación proveniente de terceros 
que tenga como causa la actuación o actuaciones del Contratista o de las de sus subordinados o dependientes. 

13. MULTAS: En caso de incumplimiento por parte del contratista de las obligaciones contenidas en el contrato, incluyendo las 
descritas en los documentos que hacen parte integral de éste, que no consti 	ya por sí mismo causal de caducidad, 
de conformidad con lo establecido en el artículo 40 de la Ley 80 de 1993 	I articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el 
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, y demás normas aplicables, la SEC 	ETAIRIA podrá conminar al cumplimiento, 
mediante acto administrativo motivado, imponer multas sucesivas o puntuales al contratista equivalentes al 1% del 
valor total del contrato por cada evento de incumplimiento sin superar el 20% del valor total del mismo. 	PARÁGRAFO 
1°: El contratista y la SECRETARÍA acuerdan que las multas se harán efectivas por ésta del saldo a favor del contratista 
si lo hubiere, previa comunicación escrita a éste. Si no hay tal saldo, se efectuará de forma concomitante la respectiva 
reclamación ante el contratista y ante la aseguradora que expidió la garantía única del contrato, en los términos y 
condiciones establecidos en el Código de Comercio. PARÁGRAFO 2°: La ocurrencia del siniestro y la determinación 
del valor a pagar se acreditarán ante la aseguradora con una comunicación suscrita por el Ordenador del Gasto, previo 
agotamiento del procedimiento de imposición de multas adoptado por la entidad. 	PARÁGRAFO 3°: Sin perjuicio 	eZ 
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lo anterior, La SECRETARÍA adelantará las acciones pertinentes ante la jurisdicción competente, incluida la coactiva, 
cuando así se requiera. Las multas aquí pactadas se impondrán, de conformidad con el procedimiento señalado en el 
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, demás normas concordantes y pertinentes 
y sin que por ello LA SECRETARÍA pierda su derecho a reclamar la indemnización de los perjuicios causados con el 
incumplimiento que dio lugar a la aplicación de la multa. 

14. SANCIÓN PENAL 
PECUNIARIA: 

En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial de las obligaciones derivadas del Contrato, EL 
CONTRATISTA pagará, a la SECRETARÍA, a titulo de cláusula penal pecuniaria, una suma equivalente de hasta el treinta 
por ciento (30%) del valor total del Contrato; cuando el incumplimiento sea parcial la sanción será proporcional al mismo, 
sin que se supere el 30% del valor total del contrato. Lo anterior no impedirá que LA SECRETARÍA pueda solicitar al 
contratista la total 	ad del valor de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la cláusula penal pecuniaria. El 1 ( 
contratista auto za que LA SECRETARÍA descuente, de las sumas que le adeude, los valores correspondientes a las 
sanciones impuestas que se encuentren en firme. 	PARÁGRAFO 1°: La cláusula penal no excluye la indemnización de 
perjuicios no cubiertos por la aplicación de dicha sanción. PARÁGRAFO 2°: La estimación del perjuicio se realizará 
de manera independiente a las multas u otro tipo de sanciones impuestas al contratista durante la ejecución del 
contrato. 

15. LIQUIDACIÓN: Dentro de los términos previstos en el Artículo 11 de la Ley 1150 de 2007y demás normas que regulan la materia, se 
llevará a cabo la liquidación del contrato. El CONTRATISTA se compromete y obliga a extender y ampliar la garantía, 
para los amparos quideban estar vigentes durante la etapa de liquidación y, en general, para avalar las obligaciones 
que deba cumplir c n posterioridad a la extinción del contrato, en los términos del artículo 60 de la Ley 80 de 1993 
subrogado por el artículo 217 del Decreto Ley 019 de 2012, o las normas que lo modifiquen o sustituyan. 

16. INTERPRETACIÓN, 
MODIFICACIÓN, 
TERMINACIÓN 
UNILATERALES Y 
CADUCIDAD: 

Son aplicables al presente contrato el sometimiento 	las leyes nacionales, la terminación, modificación, interpretación 
unilaterales y caducidad, en los términos establ 	idos en la normatividad vigente, en especial en los artículos 14, 15, 
16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993 o en las normas que lo modifique o sustituyan. 

17. AUSENCIA DE 
RELACIÓN LABORAL: 

El presente contrato será ejecutado por EL CONTRATISTA con absoluta autonomía e independencia y, en desarrollo 
del mismo, no se generará vínculo laboral alguno entre la SED y EL CONTRATISTA. Por lo tanto no habrá vínculo 
laboral alguno entre el CONTRATISTA y la SED, ni entre el personal que llegare a utilizar el CONTRATISTA y la SED. 
El personal que requiriere el contratista para el cuyiplimiento del contrato, si ello fuere del caso, serán de su exclusiva 
responsabilidad y la SED no asume responsaKlidad laboral ni de otra índole para con ellos. Será obligación del 
contratista cumplir estrictamente todas las obligaciones que tenga a cargo, establecidas en la Ley 100/93, Ley 789 de 
2002, Ley 828 de 2003, Ley 1438 de 2011, los Decretos reglamentarios y todo el marco normativo que regula el 
Sistema de Seguridad Social Integral, así como suministrar a la SED la información que se requiera.  

18. PROPIEDAD 
INTELECTUAL: 

Los documentos que surjan en desarrollo del presente contrato ser 	propiedad de la SED, acorde a lo consagrado 
en la Ley 23 de 1982 modificada por las Leyes 44 de 1993, 145 	de 2011 y demás normas vigentes que regulen la 
materia, sin perjuicio al derecho moral consagrado en el articulo 11 de la Directiva Andina 351 de 1993 concordante 
con el artículo 30 de la Ley 23 de 1982. 

19. PACTO FRENTE A 
LOS DERECHOS DE 
LOS NIÑOS — 
PREVENCIÓN Y 
ERRADICACIÓN DEL 
TRABAJO INFANTIL: 

Directivas Además de lo aquí dispuesto, de conformidad con lo previsto en las 	rect vas 003 y 004 de 2010 y en la Circular 001 
de 2011 de la Alcaldia Mayor de Bogotá, D.C., el CONTRATISTA se compromete a no contratar menores de edad, en 
cumplimiento de los pactos, conv/hios y convenciones internacionales ratificados por Colombia, según lo establece la 
Constitución Política de 1991 y demás normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los 
derechos de los niños. 

20.  
CONFIDENCIALIDAD: 

7 
El Contratista se abstendrá de divulgar, publicar o comunicar, directa o indirectamente a terceros la información, 
documentos o fotografías, relacionados con los documentos que conozca en desarrollo y por virtud del presente 
Contrato o por cualquier otra causa. 
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21. IMÁGEN 
CORPORATIVA Y 
VISIBILIDAD: 

Cuando EL CONTRATISTA deba efectuar algún tipo de publicidad exterior visual (pendones, vallas, entre otros.), pieza 
o arte que implique diseño y lleve el logo de las entidades, deberá seguir todas las disposiciones previstas en el Manual 
de Imagen Corporativa de la Alcaldía Mayor de Bogotá o la normatividad vice‘nte sobre el particular. 

22. EXPEDIENTE 
CONTRACTUAL Y 
CARÁCTER 

DOCUMENTOS: 
VINCULANTE DE LOS  

Todas las actuaciones y documentos generados durante las fases precontractual, contractual y post contractual, 
configuran el respectivo expediente como parte integral del presente contrato y tienen carácter vinculante en la relación 
jurídico negocial. 

23. DOMICILIO: Para todos los efectos legales, contractuales y fiscales atinentes a este compromiso, las partes acuerdan como 
domicilio la ciudad de Bogotá Distrito Capital, donde para constancia y de conforykelad con su contenido lo suscriben. 

24. LUGAR DE 
EJECUCIÓN: 

Sedes educativas del Distrito, sedes administrativas y sede central de la Secretaria de educación Del Distrito. 

25. INHABILIDADES, 
INCOMPATIBILIDADES 
Y PROHIBICIONES - 
DECLARACIÓN 
ESPECIAL: 

El contratista, a la firma del presente Contrato, declara no haber presentado documentación falsa ni encontrarse 
incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad, prohibición y conflicto de interés establecido en la Ley y en general 
en el marco normativo vigente. Así mismo, manifiesta que no ha sido sancionado por la contraloría mediante juicio de 
responsabilidad fiscal en su contra. El Contratista mantendrá indemne a la SED contra todo reclamo, demanda, acción 
legal, y costos que puedan causarse o surgir por daños o lesiones a personas o a'ropiedades ocasionados por el 
Contratista 

26. GASTOS: Los gastos en que se debe incurrir por concepto de impuestos. primas por constitución. adición, modificación o 
recuperación de las garantias, y demás gastos del contrato, correrán por cueiKa del CONTRATISTA. 

27. NORMATIVIDAD 
APLICABLE: 

Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, manuales, procedimientos, instructivos, 
circulares y demás lineamientos vigentes en la SED. 	/ 

28.  
PERFECCIONAMIENTO 
Y EJECUCIÓN 

El contrato se entiende perfeccionado de conformidad con lo establecido en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993. El 
contrato requiere para su ejecución de la aprobación de las garyfas por parte de la SED y de la existencia de los 
registros presupuestales correspondientes. 

DISTRITO CAPITAL - LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 	EL CONTRATISTA 
UNION TEMPORAL SEGURIDAD P & A 

ejCjrté111CIL 114 04.Jrcklk.. 
KARINA EUGENIA RICAURTE FARFÁN 
Subsecretaria de Gestión Institucional 

C", 
Aprobo Karen Ezpeleta Merchán - Directora de Contralac0(14 
Aprobo Patricia Cecilia Daza Mari ugo - Jefe Oficina de Colo 
Reviso minuta Molida Easliblanco - Abogadola Oficina de Ceu' 
Elaboro' Juan de Jesús Vlllamizar - Abogado Oficina de Apoyo Preconiractua 

J . - . 

MARIBEL ANDREA CENTANARO PATINO 
C.C. N° 52.849.582. 
Representante 
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EL RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO CAPITAL 
CERTIFICA QUE: 

El Contrato número 

 

se encuentra amparada con el registro Presupuestal No 	del día 	mes 	año 	afectando la 

  

     

Disponibilidad No 	 expedida el dia 	mes 	 año 

RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO 

MAI u4 

F=F 
C 	n T;r7 

hJA L 
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